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» LE TRAITEMENT Au 01/09/2023 |

Ech.|duréel Indice brut Traitement mensuel net

mensuel | IR=0% | IR=1% | IR=3%
PSYEN CLASSE EXCEPTIONNELLE

972 | 4784,94 | 376538 | 3808,19 | 3893,81
5 lan | 925 | 4553,57 | 3581,74 | 362248 | 3703,96
lan | 890 | 4381,27 | 3444,98 | 3484,18 | 3562,57

4 |+de3| 830 | 408591 | 3210,56 | 324711 | 3320,23
3 [2,5and 775 | 381515 | 299566 | 3029,79 | 3 098,05
2 | 2ans| 735 | 361824 | 2839,37 | 2871,74 | 293648
1 |2ans| 695 | 3421,33 | 2683,09 | 2713,70 | 2774,92
P.E. ET PSYEN HORS CLASSE |
7 821 | 4041,60 | 317540 | 3211,55 | 3283,87
6 |3ans| 806 | 3967,76 | 3116,78 | 3152,28 | 3223,28
5 |3ans| 763 | 3756,08 | 2948,78 | 2982,38 | 3049,59
4 [2,5ang 715 | 3519,79 | 2761,24 | 2792,72 | 285571
3 [2,5ang 668 | 328841 | 2577,59 | 2607,00 | 2 665,85
2 | 2ans| 624 | 3071,18 | 240567 | 2433,14 | 2488,12
P.E. ET PSYEN CLASSE NORMALE |
11 673 | 3313,03 | 2597,13 | 2626,77 | 2686,05
10 |4ans| 629 | 309643 | 242521 | 245291 | 2508,32

4ans| 590 | 290444 | 2272,83 | 2298,81 | 2350,78
35ans’| 557 | 2741,99 | 2143,80 | 2168,42 | 2217,48
3ans| 519 | 255492 | 199542 | 2018,27 | 2063,99
3ans 492 | 2422,00 | 1889,92 | 1911,59 | 1954,93
476 | 2343,24 | 1827,40 | 1848,37 | 1890,29
2ans| 461 | 2269,40 | 1768,80 | 1789,10 | 1829,71
2ans| 448 | 220540 | 1718,00 | 1737,73 | 1777,19
lan | 441 | 2170,94 | 1690,65 | 1710,07 | 1748,92
390 | 1919,88 | 1491,39 | 1508,56 | 1542,92
INSTITUTEURS
11 528 | 2599,22 | 2030,58 | 2053,83 | 2100,34
10 | 4ans| 484 | 2382,62 | 1858,66 | 1879,97 | 1922,60
9 |4ans| 454 | 223494 | 1741,45 | 1761,44 | 1801,44
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» ENSEIGNANTS SPECIALISES ET FORMATEURS

NOUVELLE BONIFICATION INDICIAIRE

» PE en ULIS école, PE CPAIEN : 27 points, soit 132,91 €

LES INDEMNITES

« Indemnité de fonctions particuliéres a certains PE (Titulaires du
CAPSAIS, CAPA-SH, CAFIPEMF, CAPPEI) : 844,20 € par an soit 70,35
€ par mois. / (Décret n° 91-236 du 28/02/91)

» Indemnité de fonctions particuliéres PsyEN EDA : 3 338,16 € par
an soit 278,18 € par mois. / (Décret n° 2017-1552 du 10/11/2017)

« Indemnité aux MF ou chargés du tutorat des enseignants
stagiaires

1 925 € par an / (Décret n° 2014-1016 du 08/09/2014)

» Indemnité stage d’observation ou de pratique accompagnée
(SOPA)

150 € par an par étudiant suivi, 300 € par an par étudiant suivi en M2. /

Traitement UL L Indemnité BI Retenues Retenues o
: Retraite addition-
SSNII I mensuel brut I de résidence [l <t/ou [llpension, csc Bl feiiscisier Bl ser R Prolevement
e
net Point d’indice (IR) NBI CRDS. 5 % des indemrités

Supplément familial
de traitement (SFT)
1 enfant = 2,29 € par mois

Ech. 2 enfants 3 enfants enfant en +
P.E. ET PSYEN CLASSE EXCEPTIONNELLE
2au5| 116,56 297,61 | 216,35
1 113,31 288,95 209,85
P.E. ET PSYEN HORS CLASSE
5au7 116,56 297,61 216,35
4 116,26 296,82 215,76
3 109,32 278,31 201,87
2 102,82 260,98 188,88
11 110,06 280,28 203,35
10 103,56 262,95 190,36
9 97,80 247,60 178,84
8 92,93 234,60 169,09
7 87,32 219,63 157,87
6 83,33 209 149,89
5 80,97 202,70 145,16
4 77,75 194,11 138,72
lau3 76,98 192,07 137,19
11 88,65 223,18 160,52
10 82,15 205,85 147,53
9 77,72 194,04 138,67
laull 76,98 192,07 | 137,19
» PRIME D’ATTRACTIVITE (arrété du 19/07/2023)
Echelon Annuel brut Mensuel brut
1 2130 € 177,50 €
2 2980 € 248,33 €
3 3370€ 280,83 €
4 3180 € 265 €
5 2880 € 240 €
6 2500 € 208,33 €
7 1500 € 125 €
8 400 € 33,33 €
9 400 € 33,33 €

» Changement de residence, personnels itiné-
rants, personnels en stage, conférences et ani-
mations pédagogiques

» Prise en charge partielle (75%) des abonne-
ments de transports en commun

» Forfait mobilités durables

» Garantie individuelle du pouvoir d’achat

Contactez le SNUDI-FO'!

» TITULAIRES REMPLACANTS-ISSR
INDEMNITES DE SUJETIONS SPECIALES DE REMPLACEMENT
(arrété du 27/08/2022)

SNUDI

eptemP’™

Valeur du point d’indice : 4,9227833 €

» DIRECTION D’ECOLE

BONIFICATION INDICIAIRE (montants bruts)
» classe unique : 3 points, soit 14,77 €
» 2 a4 classes : 16 points, soit 78,76 €
«5a9classes : 30 points, soit 147,68 €
« 10 classes et plus : 40 points, soit 196,91 €
« SEGPA : 50 points, soit 246,14 €
« EREA / ERPD : 120 points, soit 590,73 €
ET NOUVELLE BONIFICATION INDICIAIRE
« de classe unique a 10 classes et plus et en cas d’intérim :
8 pts, soit 39,38 €
ET LES INDEMNITES DE DIRECTION ANNUELLES (Arrété du 19/07/2023)

Ecoles élémentaires, maternelles et primaires :

Dont
Nombre de classes| Total annuel part variable
de 1 a 3 classes 2 970,62 € 1000 €
de 4 a 9 classes 3 370,62 € 1400 €
10 classes et plus 3770,62 € 1800 €

Les indemnités sont majorées de 20 % en REP et de 50 % en REP+.

» INDEMNITES

» INDEMNITE POUR ACTIVITES PERI EDUCATIVES
23,81 € par heure (Décret n° 90-807 du 11/09/90)
« INDEMNITE DE SUJETIONS SPECIALES REP ET REP+
REP : 1 734 € brut par an, soit 144,50 € brut par mois
REP+ : -part fixe de 5114€ brut par an, soit 426,17€ brut par mois
-part variable de 234€, 421€ ou 702€ brut par an
(Décret n° 2021-825 du 28/06/2021 et arrété du 28/06/2021)
« INDEMNITE DE SUIVI, D’ACCOMPAGNEMENT DES ELEVES, ET DE
CONCERTATION (ISAE) : 212,50 € bruts par mois pour tous les
enseignants du premier degré plus une éventuelle part fonction-
nelle (arrété du 19/07/2023)
» INDEMNITE DE RUPTURE CONVENTIONNELLE : Contactez le syndicat.

» PRIMES

» PRIME D’EQUIPEMENT INFORMATIQUE : 176 € brut par an

» PRIME DE POUVOIR D’ACHAT EXCEPTIONNELLE : entre 300 € et 800 €
pour I'année 2023 pour les personnels dont la rémunération totale
brute est inférieure a 39000 € pour la période du 01/07/2 au 30/06/23
(Décret n°2032-702 du 31/07/2023)

« PRIME D’ENTREE DANS LE METIER (T1)

Une prime de 1 500 € est versée, en deux fois, a I'occasion d’une
premiére titularisation dans le corps des PE. (Décret n° 2008-926 du
12/09/2008, arrété du 12/09/2008, décret 2014-1007 du 04/09/2014)
 PRIME SPECIALE D’'INSTALLATION (T1)

Personnels débutant dans la région parisienne et I'agglomération
lilloise : environ 2000 € Décret n° 89-259 du 24/04/1989)

« INDEMNITE FORFAITAIRE DE FORMATION POUR LES PE STAGIAIRES
Une prime de 1 100 € est versée pour les étudiants stagiaires sous
certaines conditions. Cette indemnité est versée a la place de l'in-

demnité de stage et de déplacement qui peut étre plus favorable.
(Décret n° 2014-1021 du 08/09/2014 et arrété du 08/08/2022)

» PRESTATIONS INTERMINISTERIELLES
D’ACTION SOCIALE : TAUX 2023 (EUROS)

RESTAURATION
Prestation repas. ..o 1,39
AIDE A LA FAMILLE
Allocation aux parents séjournant en
maison de repos avec leur enfant (par jour) .........cccoevvvvnnnnnns 24,65
« SUBVENTIONS POUR SEJOURS D’ENFANTS

En colonie de vacances (par jour)

- enfants de moiNs de 13 @NS........cccoovvviiccceeeeee e 7,92

-enfants de 13 @ 18 @NS......c.covvveveeieeeeeeeeeeeeeeeee e 11,97
, En centre de loisirs sans hébergement

= PAF JOUE .t 571

- pour une 1/2 journée
En centres familiaux de vacances et gites (par jour)

- séjours en pension COMPIELE............cccveeereveeereieee e 8,33
- AUErES FOIMUIES ... 7,92
. Séjours mis en oeuvre dans le cadre éducatif
- forfait pour 21 JoUrs OU PlUS........c.ccovveivcicieeeee e 82,03
- les séjours d’'une durée inférieure
(PAFJOU) ..ttt 3,90
Séjours linguistiques (par jour)
- enfants de moins de 13 @NS ... 7,92
-enfants de 13 @ 18 @NS......cccoviveveiiiiiceeece e 11,98

+ ENFANTS HANDICAPES

« Allocation aux parents d'enfants handicapés de moins de 20 ans
(Montant MENSUEI) ........ccoiiririeiiieeees s 172,46

« Allocation aux parents d’enfants étudiants handicapés de 20 a 27 ans :

versement mensuel au taux de 30% de la base mensuelle de calcul des

prestations familiales.

« Séjours en centre de vacances spécialisé (par jour) ........c........... 22,58

(Décret n° 2010-235 du 05/032010) o E Distances (km) Taux journaliers
« Indemnité aux conseillers pédagogiques : 3 850 € par an S o moins de 10 15,94 €
« Indemnité aux conseillers pédagogiques départementaux pour @E de 10a 19 21,04 €
PEPS : 4 850 € par an o de 20429 26,16 €
« Indemnité spéciale SEGPE,EREA, ULIS college, ESMS : 1 765 € 3;@ de 30 a 39 30,87 €
par an (147,08 € par mois) / (Décret n° 2017-964 du 10/05/2017) < & de 40 a 49 36,86 €
s Indemnité spéciale ERPD / CNED / Classe relais : 2 892,60 € par an ‘,35 de 50 a 59 42,89 €
(248,55 € par mois) / (Décret n° 2017-968 du 10/05/2017) + § de 60 a 80 49,24 €
(1)
. AESH Pour contacter lo
Eche- | Indice AESH a 62% Indemnités ’ .
il i SNUDI-FO de I’Aude :
Tr.netIR | Tr. net Tr. net P H
Tr. brut snudifoll@gmail.com
’ 0% | IR1% | IR3% |, |ndemnité de fonction :
1 366 | 1117,09| 897,79 | 907,89 | 928,11 | 1 529 € brut annuels (arrété du 10 bd cdt Roumens,
2 376 | 1129,28 | 907,60 | 917,82 | 938,25 SEHLAE) 11000 Carcassonne
3 375 | 1144,54 | 919,87 | 930,23 | 950,93 | « Indemnités REP-REP+ : Christelle Arator 0683849359
Indemnité REP : 1 106€ brut .
4 380 | 115980| 923,13 | 94262 | 96361 | 1o Guilhem Sant 0684373361
5 300 |1190,33| 956,66 | 967,43 | 988,97 ité +: .
Indemln'te REIP rff263€tert Laure-Anna Wintergerst 0673784612
6 | 400 [1220,85| 981,20 | 992,24 |1014,33 | @NNUEIS pour la partfixe et une _ ,
part modulable maximale de Site : http://www.snudifoll.com/
7 410 | 1251,37 | 100573 | 1017,05 | 1039,69 | 448€ (arrété du 08/12/2022)
8 420 | 1281,89 | 1030,25 | 1041,85 |1065,04| Indemnités AESH référent - facebook : snudi.foaude.11
9 430 | 1312,41 | 1 054,78 | 1066,65 |1090,40| 660 € brut annuels (arrété du instagram : snudifo11
10 440 | 1342,93|1079,31 |1091,46 [1115,76 13/07/2022)
1 450 | 1373,46 | 1103,85 | 1116,27 |1 141,12

SNUDI FO - 6, rue Gaston Lauriau - 93100 Montreuil - 01 56 93 22 66 - snudi@fo-fnecfp.fr - fo-snudi.fr
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